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Torino, 18.01.2022

Ai signori Clienti

Loro Sedi

Oggetto: comunicazione preventiva lavoro autonomo occasionale — Nota INL 11.01.2022

L'Ispettorato Nazionale del Lavoro (INL) con nota numero 29 del 11 gennaio 2022, condivisa
con 1'Ufficio Legislativo del Ministero del Lavoro, fornisce le prime indicazioni utile per
adempiere correttamente al nuovo obbligo di comunicazione preventiva nell'impiego dei

lavoratori autonomi occasionali introdotto dal D.L. 146/2021 (Decreto Fiscale).

Sono gia state fornite ai clienti di Studio con apposita circolare del 31.12.2021 alcune precise
indicazioni; queste pero, dopo la lettura della nota in oggetto ¢ nelle more di ulteriori

comunicazioni ministeriali, vanno ulteriormente integrate.

L'Ispettorato Nazionale del Lavoro sostiene che i soggetti interessati alla comunicazione siano
esclusivamente:

- i committenti che operano in qualita di imprenditori (titolari di partita [VA)

Nella nota dell'Ispettorato si legge che I'obbligo di preventiva comunicazione riguarda:

- i rapporti di lavoro avviati dopo 1'entrata in vigore della disposizione, 21 dicembre
2021

- 0, anche se avviati prima, ancora in corso alla data di emanazione della presente

nota, 11 gennaio 2022
Per tutti i rapporti di lavoro in essere alla data del 11 gennaio 2022 nonché per i rapporti iniziati
a decorrere dal 21 dicembre e gia cessati:

- la comunicazione andra essere effettuata entro oggi, 18 gennaio 2022

I rapporti di lavoro iniziati e conclusisi prima del 21 dicembre 2021 non sono soggetti ad alcuna

comunicazione.
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La preventiva comunicazione deve:

- essere effettuata all'lspettorato Territoriale del Lavoro competente per territorio e cio¢ in
ragione del luogo dove si svolge la prestazione

- deve avvenire al momento con 1'invio di una e-mail ha uno specifico indirizzo di posta
elettronica messo a disposizione; per la provincia di Torino:

- ITL.Torino.occasionali@ispettorato.gov.it

La comunicazione preventiva dovra avere contenuti minimi:

- dati del committente e del prestatore

- luogo della prestazione

- sintetica descrizione dell'attivita

- data di inizio della prestazione ¢ presumibile arco temporale di durata

- qualora stabilito al momento dell'incarico, 'ammontare del compenso (opzionale)

In qualunque momento antecedente all'inizio dell'attivita del prestatore sara possibile:
- annullare la comunicazione gia trasmessa

- modificare 1 dati indicati

Ricordiamo che la mancata preventiva comunicazione dello svolgimento di lavoro autonomo
occasionale ai sensi del nuovo articolo 14, comma 1, del D.lgs. 81/2008 ¢ soggetta ad una
sanzione amministrativa da euro 500,00 a euro 2.500,00 in relazione a ciascun lavoratore

autonomo occasionale impiegato.

Lo Studio, data la natura di lavoro autonomo della prestazione, pertanto, da noi non gestito in

alcun modo, non si occupera di effettuare queste comunicazioni; le aziende vi dovranno

provvedere autonomamente.

Cordiali saluti.

Studio Carlassara



